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4. 11 whistleblowing — dati al 10 dicembre 2024

Dal 06 dicembre 2018 & attiva la piattaforma informatica dedicata alle segnalaziom di illeciti, che
ha innovato quella originaria del 2015.

La piattaforma & basata, infatti, sul software open-source “Globaleaks™ che consente di rafforzare
le misure di tutela della riservatezza del segnalante.

Nel corso del 2023, sono state introdotte alcune modifiche che consentono di verificare, nell’ambito
dell’ambiente informatico di ricezione e gestione della segnalazione, se 1l segnalante ha avuto accesso alla

risposta del RPCT ed é stata attivata la funzione di eliminazione delle segnalazioni oggetto di definizione

al termine del periodo di conservazione di 5 anni, previe alert inviato al RPCT.
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La piattaforma ¢ fruibile non solo dai dipendenti dell’Ente, ma anche dagli altri soggetti indicati
dal Decreto Legislativo n. 24/2023, ovvero coloro che siano venuti a conoscenza, di illeciti e violazioni,
oggetto di segnalazione, in qualita di collaboratori, lavoratori subordinati del settore privato, lavoratori
autonomi, liberi professionisti ed altre categorie, come volontari e tirocinanti anche non retribuiti, azionisti

e persone con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza.

Gestione del flusso della trattazione della segnalazione

Visualizzazione .
Policy utilizzo — Scelta Ambito —» Seelta se
sistema Segnalazione Dipendente o Fornitore

|

Compilazione modulo in
< Conferma ] forma
invio segnalazione Anonima o Confidenziale
!
i
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__________________________

Accessa Servizio
Whisleblowing

Invic email a Werifica a cura del

Segretario Generale/RPCT Segretario Generale/RPCT
e rlsposta al segnalante

Nel seguito, si rappresentano i dati di sintesi delle segnalazioni pervenute al 05 dicembre 2024

Tab. 2 — n° segnalazioni di Whistleblowing dal 1° gennaio al 05 dicembre 2024

N. SEGNALAZIONI CONFIDENZIALI 4
N. SEGNALAZIONI ANONIME 56

N. SEGNALAZIONI COMPLESSIVE 60
Tempo medio di trattazione 18,5

Tutte le segnalazioni sono state effettuate secondo le indicazioni contenute nella piattaforma informatica

ed illustrate nell’apposita sezione conoscitiva presente sia nella Intranet comunale che alla pagina del sito
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Amministrazione Trasparente dedicata alle segnalazioni di condotte illecite.

Le segnalazioni hanno riguardato 1 seguenti ambiti:

GESTIONE DEL RAPPORTO DILAVORO 33
GESTIONE DELLE PROCEDURE AMMINISTRATIVE 8
SERVIZI COMUNALI 1
CONTROLLO MERCATI 2
PROCEDUFA CONCORSUALE 1
UTILIZZO AUTO DI SERVIZIO 1
ASSENTEISMO 1
AMBIENTE DILAVORO 1

SOCIETA’ IN HOUSE

ra

NON ATTINENTE AL WHISTLEBLOWING 5
SEGNALAZIONE DAL CONTENUTO IMPRECISATO E DUNQUE |1
INIDONEO AD ISTRUTTORIA

SEGNALAZIONI RIPETITIVE DI PRECEDENTI DI IDENTICO | 4
CONTENUTO

TOTALE 60

E in corso di valutazione la modifica della piattaforma informatica dedicata intesa alla sola ricezione delle
segnalazioni c.d. confidenziali. Le segnalazioni anonime saranno comunque trattate attraverso un canale

differente. ove circostanziate.
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