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Data di rilevazione  luglio 2021 

  

Allegato a) 

SOCIETA’ MILANO RISTORAZIONE S.p.A.    

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  Pubblicato. 

Organigramma della Società.  Pubblicato. 

Organo amministrativo, con informazioni ai sensi dell’art.14 

del D.Lgs. n. 33/13 ovvero a) l'atto di nomina; b) il curriculum; 

c) i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi 

all'assunzione di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi 

con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei 

compensi spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'art. 2, della 

Legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e 

dichiarazioni di cui agli artt. 3 e 4 della medesima Legge, 

limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai 

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano.  

Pubblicati i dati richiesti. 

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013; a) gli estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico; l’oggetto della prestazione, la 

ragione dell’incarico e la durata; b) il curriculum vitae; c) i 

compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di 

consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi 

professionali; il tipo di procedura seguita per la selezione del 

contraente e il numero di partecipanti alla procedura. 

Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

Dirigenti (informazioni previste dall’art.14 del D.Lgs. n. 

33/2013). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Personale (- Dotazione organica- Costo del Personale -

Personale a tempo indeterminato e determinato -  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Selezione Personale (Regolamento reclutamento; selezione e 

bandi). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Società ed Enti Partecipati. Non presenti, non ricorrendo tale fattispecie. 

 Gare (Bandi - Informazione ai sensi dell’art. 1, comma 32,  

Legge n. 190/2012).  

Pubblicati i dati richiesti. 

Sovvenzioni e contributi. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

Bilanci. Pubblicati i dati richiesti - ultimo aggiornamento anno 2019 – In fase di prossima pubblicazione il 

Bilancio d’esercizio anno 2020 approvato dall’Assemblea societaria in data 29 giugno 2021, in forza 

della proroga concessa dall’art. 106 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito con modificazioni 

dalla Legge 24 aprile 2020  n. 27, come modificato da ultimo dall’art. 3 del D.L. 31 dicembre 2020, 

n. 183, convertito con modificazioni dalla Legge 26 febbraio 2021, n. 21. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni). Dati locazioni passive pubblicati. 

Controlli e rilievi. Pubblicati i dati richiesti. 

Carta dei Servizi.  Pubblicata. 

Altri Contenuti Corruzione (Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione - Scheda 

RPCT). 

Pubblicati i dati richiesti. 

 

Altri contenuti (Modello 231/2001-Codice Etico - Organismo 

di vigilanza). 

Pubblicati i dati richiesti. 

 

Accesso Civico. Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

 

SOCIETA’ MILANOSPORT S.p.A.   

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  Pubblicato.  

Organigramma della Società. Pubblicato.  

Organo amministrativo, con informazioni ai sensi dell’art.14 

del D.Lgs. n. 33/2013 ovvero a) l'atto di nomina; b) il 

curriculum; c) i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi 

all'assunzione di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi 

con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei 

compensi spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della 

Legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e 

dichiarazioni di cui agli articoli 3 e 4 della medesima legge, 

limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai 

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano.  

 

Pubblicati i dati richiesti.  

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013 a) estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico; l’oggetto della prestazione, la 

ragione dell’incarico e la durata; b) il curriculum vitae; c) i 

compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di 

consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi 

professionali; il tipo di procedura seguita per la selezione del 

contraente e il numero di partecipanti alla procedura. 

Pubblicato.  

 

Dirigenti (informazioni previste dall’art. 14 del D.Lgs. n. 

33/2013)  

Dati pubblicati.  
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Data di rilevazione  luglio 2021 

Personale (- Dotazione organica- Costo del Personale -

Personale a tempo indeterminato e determinato -  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Dati dotazione organica e costo del personale desumibili dal Bilancio d’esercizio 2020 in fase 

prossima di pubblicazione (cfr. sezione Bilancio di esercizio 2020).  

Selezione Personale (Regolamento reclutamento; selezione e 

bandi). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Società ed Enti Partecipati. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

 Gare (Bandi - Informazione art. 1, comma 32, della Legge n. 

190/2012)  

Pubblicati i dati richiesti. 

Sovvenzioni e contributi. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

Bilanci. Pubblicati i dati richiesti - ultimo aggiornamento anno 2019 – In fase di prossima pubblicazione il 

Bilancio d’esercizio anno 2020 approvato dall’Assemblea societaria in data 29 giugno 2021, in forza 

della proroga concessa dall’art. 106 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito con modificazioni 

dalla Legge 24 aprile 2020  n. 27, come modificato da ultimo dall’art. 3 del D.L. 31 dicembre 2020, 

n. 183, convertito con modificazioni dalla Legge 26 febbraio 2021, n. 21. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni). Pubblicati i dati richiesti.  

Controlli e rilievi. Pubblicati i dati richiesti. 

 

Carta dei Servizi.  Pubblicata. 

Altri Contenuti Corruzione (Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione - Scheda 

RPCT). 

Pubblicato l’aggiornamento del Piano triennale prevenzione corruzione e trasparenza e gli altri dati 

richiesti. 

Altri contenuti (Modello 231/2001-Codice Etico - Organismo 

di vigilanza). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Accesso Civico. Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

 

SOCIETA’ AMAT S.r.L.    

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  Pubblicato. 

Organigramma della Società.  Pubblicato.  

Organo amministrativo, con informazioni previste dall’art.14 

del D.Lgs. n. 33/2013 ovvero a) l'atto di nomina; b) il 

curriculum; c) i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi 

all'assunzione di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi 

con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei 

compensi spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della 

Legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e 

dichiarazioni di cui agli artt. 3 e 4 della medesima Legge,  

limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai 

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano.  

 

Pubblicati i dati richiesti.  

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013 ovvero gli estremi 

dell'atto di conferimento dell'incarico; a) l’oggetto della 

prestazione, la ragione dell’incarico e la durata; b) il 

curriculum vitae; c) i compensi, comunque denominati, 

relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, nonché 

agli incarichi professionali; inclusi quelli arbitrali; il tipo di 

procedura seguita per la selezione del contraente e il numero 

di partecipanti alla procedura.  

Pubblicati i dati richiesti. 

Dirigenti (informazioni previste dall’art.14 del D.Lgs. n. 

33/2013).  

Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

Personale (- Dotazione organica- Costo del Personale -

Personale a tempo indeterminato e determinato -  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti). 

Pubblicati i dati richiesti.  

 

Selezione Personale (Regolamento reclutamento; selezione e 

bandi). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Società ed Enti Partecipati. Non presenti, non ricorrendo le fattispecie. 

 Gare (Bandi - Informazione art. 1, comma 32, della Legge n. 

190/2012). 

Pubblicatati i dati richiesti. 

Sovvenzioni e contributi. Non presenti, non ricorrendo le fattispecie. 

Bilanci. Pubblicato. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni). Non presenti, non ricorrendo le fattispecie. 

Controlli e rilievi. Non presenti rilievi.  

Carta dei Servizi.  Non presente, non ricorrendo le fattispecie. 

Altri Contenuti Corruzione (Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione - Scheda 

RPCT). 

Pubblicati i dati richiesti.   

 

Altri contenuti (Modello 231/2001-Codice Etico - Organismo 

di vigilanza). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Accesso Civico. Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

 

SOCIETA’ – S.P.V. Linea M4 S.p.A.    

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  Pubblicato.  

Organigramma della Società.  

 

Pubblicato.  

Organo amministrativo, con informazioni previste dall’art.14 

D.Lgs. n. 33/2013 ovvero a) l'atto di nomina; b) il curriculum; 

c) i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi 

all'assunzione di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi 

con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei 

compensi spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della 

Legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e 

dichiarazioni di cui agli articoli 3 e 4 della medesima Legge, 

limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai 

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano.  

 

Pubblicati i dati richiesti.  

Per Consiglieri di nomina privata cfr. attestazione del RPCT della Società datata 20 luglio 2021, P.G. 

404530/2021, agli atti dell’Area Partecipate. 

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013 a) estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico; l’oggetto della prestazione, la 

ragione dell’incarico e la durata; b) il curriculum vitae; c) i 

compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di 

consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi 

professionali; il tipo di procedura seguita per la selezione del 

contraente e il numero di partecipanti alla procedura. 

Pubblicati i dati richiesti. 

Dirigenti (informazioni previste dall’art.14 del D.Lgs. n. 

33/2013). 

Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

 

Personale (- Dotazione organica- Costo del Personale – 

Personale a tempo indeterminato e determinato -  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti). 

Pubblicati i dati richiesti. 

  

Selezione Personale (Regolamento reclutamento;  selezione e 

bandi). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Società ed Enti Partecipati. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

 Gare (Bandi - Informazione art. 1, comma 32, della Legge 

190/2012).  

Pubblicati i dati richiesti. 

Sovvenzioni e contributi. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

Bilanci. Pubblicati i dati richiesti – ultimo aggiornamento 2019 – Assemblea di approvazione del Bilancio 

d’esercizio al 2020 convocata per il giorno 22 luglio 2021, in forza della proroga concessa dall’art. 

106 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito con modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020  n. 

27, come modificato da ultimo dall’art. 3 del D.L. 31 dicembre 2020, n. 183, convertito con 

modificazioni dalla Legge 26 febbraio 2021, n. 21. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni). Pubblicati i dati richiesti. 

Controlli e rilievi. Non ci sono rilievi.   

Carta dei Servizi.  Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

Altri Contenuti Corruzioni (Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione - Scheda 

RPCT). 

Pubblicati i dati richiesti. Relazione annuale del RPCT anno 2021 non ancora pubblicata, causa 

avvicendamento dei soggetti incaricati del ruolo. 

 

Altri contenuti (Modello 231/2001-Codice Etico_ Organismo 

di vigilanza). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Accesso Civico. Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

     SOCIETA’ – AREXPO S.p.A.   

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  Pubblicato.  

Organigramma della Società.  Pubblicato. 

Organo amministrativo, con informazioni previste dall’art.14 

del D.Lgs. n. 33/2013 ovvero a9 l'atto di nomina; b) il 

curriculum; c) i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi 

all'assunzione di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi 

con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei 

compensi spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della 

Legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e 

dichiarazioni di cui agli articoli 3 e 4 della medesima Legge, 

limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai 

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano. 

Pubblicati i dati richiesti. 

 

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013 a) estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico; l’oggetto della prestazione, la 

ragione dell’incarico e la durata; b) il curriculum vitae; c) i 

compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di 

consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi 

professionali; il tipo di procedura seguita per la selezione del 

contraente e il numero di partecipanti alla procedura. 

Pubblicati i dati richiesti. 

 

Dirigenti (informazioni previste dall’art.14 del D.Lgs n. 

33/2013). 

Pubblicati i dati richiesti.  

Personale (- Dotazione organica- Costo del Personale -

Personale a tempo indeterminato e determinato-  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti). 

Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

Selezione Personale (Regolamento reclutamento;  selezione e 

bandi). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Società ed Enti Partecipati. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

 Gare (Bandi - Informazione art. 1, comma 32, della Legge 

190/2012)  

Pubblicati i dati richiesti. 

Sovvenzioni e contributi. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie.  

Bilanci. Pubblicati i dati richiesti - ultimo aggiornamento anno 2019 – In fase di prossima pubblicazione il 

Bilancio d’esercizio anno 2020 approvato dall’Assemblea societaria in data 12 luglio 2021, in forza 

della proroga concessa dall’art. 106 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito con modificazioni 

dalla Legge 24 aprile 2020  n. 27, come modificato da ultimo dall’art. 3 del D.L. 31 dicembre 2020, 

n. 183, convertito con modificazioni dalla Legge 26 febbraio 2021, n. 21. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni) Pubblicati i dati richiesti. 

Controlli e rilievi. Pubblicati i dati richiesti. 

Carta dei Servizi.  Non presente, non ricorrendo la fattispecie. 

Altri Contenuti Corruzioni ( Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione - Scheda 

RPCT). 

Pubblicati i dati richiesti. 

 

Altri contenuti (Modello 231/2001-Codice Etico - Organismo 

di vigilanza). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Accesso Civico. Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

 

SOCIETA’ – CAP HOLDING S.p.A. 1 

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  Pubblicato.  

Organigramma della Società.  Pubblicato.  

Organo amministrativo, con informazioni dall’art.14 del 

D.Lgs. n. 33/2013 ovvero a) l'atto di nomina; b) il curriculum; 

c) i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi 

all'assunzione di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi 

con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei 

compensi spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della 

legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e 

dichiarazioni di cui agli articoli 3 e 4 della medesima legge, 

limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai 

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano.  

Pubblicati i dati richiesti  

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013 a) estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico; l’oggetto della prestazione, la 

ragione dell’incarico e la durata; b) il curriculum vitae; c) i 

compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di 

consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi 

professionali; il tipo di procedura seguita per la selezione del 

contraente e il numero di partecipanti alla procedura. 

Pubblicati i dati richiesti. 

 

                                                           
1 Benchè la Società abbia emesso strumenti finanziari quotati in mercato regolamentato, ai fini della pubblicazione dei dati applica nella sua interezza il D.L.gs. 14 marzo 2013 n. 

33.  
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Data di rilevazione  luglio 2021 

Dirigenti (informazioni previste dall’art.14 del D.Lgs n. 

33/2013).  

Pubblicati i dati richiesti all’interno del documento “Retribuzioni dirigenti Gruppo CAP”  Dati 

aggiornati al 1 settembre 2020.  

Personale (- Dotazione organica- Costo del Personale -

Personale a tempo indeterminato e determinato -  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti). 

Pubblicati i dati richiesti. 

 

Selezione Personale  (Regolamento reclutamento;  selezione 

e bandi). 
Pubblicati i dati richiesti.  

Società ed Enti Partecipati. Pubblicati i dati richiesti.  

 Gare (Bandi - Informazione art. 1,  comma 32, della Legge 

190/2012).  
Pubblicati i dati richiesti.  

Sovvenzioni e contributi. Pubblicati i dati richiesti.  

Bilanci. Pubblicati i dati richiesti. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni). Pubblicati i dati richiesti. 

Controlli e rilievi. 
Pubblicati i dati richiesti.  

Carta dei Servizi. Pubblicata.  

Altri Contenuti Corruzioni (Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione - Scheda 

RPCT). 

Pubblicati i dati richiesti.  

 

Altri contenuti ( Modello 231/2001-Codice Etico - Organismo 

di vigilanza). 
Pubblicati i dati richiesti.  

Accesso Civico. 
Pubblicati i dati richiesti.  
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Data di rilevazione  luglio 2021 

 

SOCIETA’ EXPO S.p.A. in liquidazione  

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  

 

Pubblicato.  

Organigramma della Società.  

 

Pubblicato. 

Organo amministrativo a) l'atto di nomina; b) il curriculum; c) 

i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi all'assunzione 

di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi con oneri a 

carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi 

spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della legge 5 

Luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e/o dichiarazioni di 

cui agli articoli 3 e 4 della medesima Legge, limitatamente al 

soggetto, al coniuge non separato e ai parenti entro il 

secondo grado, ove gli stessi vi consentano.  

 

Commissario Straordinario con funzioni di Liquidatore. 

Pubblicati i dati richiesti. 

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013 a) estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico; l’oggetto della prestazione, la 

ragione dell’incarico e la durata; b) il curriculum vitae; c) i 

compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di 

consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi 

professionali; il tipo di procedura seguita per la selezione del 

contraente e il numero di partecipanti alla procedura. 

Pubblicati i dati richiesti. 

Per modalità di selezione, pubblicate Linee guida.  

Dirigenti (informazioni previste dall’art.14 del D.Lgs. n.  

33/2013).  

Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

Personale (- Dotazione organica –Costo del Personale -

Personale a tempo indeterminato  e determinato -  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti).  

La dotazione organica di Expo 2015 S.p.A. in liquidazione è stata determinata nell’ambito del 

Progetto di Liquidazione, presentato dal Collegio dei Liquidatori in data 28 luglio 2016 

all’Assemblea dei Soci, che ne ha approvato l’esecuzione. 

Pubblicati i dati richiesti. 

Selezione Personale (Regolamento reclutamento;  selezione e 

bandi). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Società ed Enti Partecipati. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

 Gare (Bandi - Informazione art. 1 comma.32 Legge 190/2012)  Pubblicati i dati richiesti. 

Sovvenzioni e contributi. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

Bilanci. Pubblicati i dati richiesti. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni). Pubblicati i dati richiesti.  

Controlli e rilievi. Pubblicati i dati richiesti. 

Carta dei Servizi. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

Altri Contenuti Corruzione (Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione -  Scheda 

RPCT). 

Pubblicati i dati richiesti 

Altri contenuti (Modello 231/2001-Codice Etico - Organismo 

di vigilanza). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Accesso Civico. Pubblicati i dati richiesti. 
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Data di rilevazione  luglio 2021 

 

SOCIETA’ SO.GE.M.I. S.p.A.   

OBBLIGO VERIFICA 

Statuto.  

 

Pubblicato. 

Organigramma della Società.  

 

Pubblicato. 

Organo amministrativo: a) atto di nomina; b) il curriculum; c) 

i compensi di qualsiasi natura; d) i dati relativi all'assunzione 

di altre cariche; e) gli altri eventuali incarichi con oneri a 

carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi 

spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della legge 5 

Luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e/o dichiarazioni di 

cui agli articoli 3 e 4 della medesima Legge, limitatamente al 

soggetto, al coniuge non separato e ai parenti entro il 

secondo grado, ove gli stessi vi consentano.  

 

Pubblicati i dati richiesti. 

Consulenti e collaboratori, con informazioni ai sensi 

dell’art.15 bis del D.Lgs. n. 33/2013 a) estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico; l’oggetto della prestazione, la 

ragione dell’incarico e la durata; b) il curriculum vitae; c) i 

compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di 

consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi 

professionali; il tipo di procedura seguita per la selezione del 

contraente e il numero di partecipanti alla procedura. 

Pubblicati i dati richiesti, con la precisazione che la sottosezione verrà aggiornata ai fini 

dell’inserimento dei curricula e della durata degli incarichi.  

Dirigenti (informazioni previste dall’art.14 del D.Lgs. n.  

33/2013).  
Pubblicati i dati richiesti.  
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Personale (- Dotazione organica – Costo del Personale -

Personale a tempo indeterminato e determinato-  Tipo di 

contrattazione- Incarichi autorizzati ai dipendenti).  

Pubblicati i dati richiesti, evincibili anche dal documento Bilancio d’esercizio. 

 

Selezione Personale (Regolamento reclutamento;  selezione e 

bandi). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Società ed Enti Partecipati. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

 Gare (Bandi - Informazione art. 1 comma.32 Legge 190/2012)  Pubblicati i dati richiesti.  

Sovvenzioni e contributi. Non presenti, non ricorrendo la fattispecie. 

Bilanci. Pubblicati i dati richiesti. 

Beni Immobili (Proprietà – Eventuali locazioni). Pubblicati i dati richiesti. 

Controlli e rilievi. Pubblicati i dati richiesti.  

Carta dei Servizi. Pubblicati i dati richiesti. 

Altri contenuti – Corruzione (Piani triennali prevenzione 

corruzione- Responsabile Prevenzione Corruzione - Scheda 

RPCT). 

Pubblicati i dati richiesti.  

Altri contenuti (Modello 231/2001-Codice Etico- Organismo 

di vigilanza). 

Pubblicati i dati richiesti. 

Accesso Civico. Pubblicati i dati richiesti. 

 

 


