
FOGLIO PARERI RELATIVO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE IL SEGUENTE OGGETTO:
Aggiornamento  del  PIAO  -Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  2023-2025  -  Approvato  con
deliberazione G.C. n. 432 del 31 marzo 2023

IL PRESENTE PROVVEDIMENTOIL PRESENTE PROVVEDIMENTO HA RIFLESSI CONTABILIHA RIFLESSI CONTABILI

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILEIMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Numero proposta: Numero proposta: 1226 / 20231226 / 2023

Segreteria GeneraleSegreteria Generale

PARERE DI LEGITTIMITA'

Ai sensi Ai sensi Art.2- comma 1 -Art.2- comma 1 -  Regolamento Regolamento sulsul Sistema  Sistema deidei Controlli Interni Controlli Interni

IL SEGRETARIO GENERALEIL SEGRETARIO GENERALE

Vista la proposta di deliberazione indicata in oggetto;

visti i pareri di regolarità tecnica espressi dai Dirigenti proponenti, ciascuno per la parte di propria competenza,
da ritenersi assorbenti della regolarità amministrativa, dell’istruttoria e della relativa conformità a legge, dei
passaggi procedimentali e della documentazione propedeutici alla proposta medesima, anche con riguardo al
rispetto della normativa vigente in materia di vincoli e facoltà assunzionali;

visto  il  parere  favorevole  del  Collegio  dei  Revisori  dei  Conti  reso in  data  11 luglio  2023 alla  proposta  di
aggiornamento del Piano Triennale del Fabbisogno del Personale che costituisce parte integrante della Sezione
III. 3 del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025;

visto il  parere di  regolarità  contabile,  espresso dal  Ragioniere Generale  in  data 17 luglio  2023, che recita:
“Premesso che  nel Bilancio di previsione 2023-2025 gli equilibri di parte corrente sono stati  raggiunti anche con
apporto di entrate di natura straordinaria; in relazione alla programmazione delle assunzioni 2023/2025, si ricorda
che la spesa di personale per sua natura comporta irrigidimento della parte corrente del bilancio con effetti a lungo
termine; fatte queste premesse, si esprime parere favorevole sulla proposta di deliberazione in oggetto a condizione
che l’attuazione del programma delle assunzioni per il triennio 2023/2025 si accompagni e sia supportata da un
costante monitoraggio dell’andamento degli equilibri di bilancio nel tempo”;

Stante quanto dinnanzi espresso, 

esprime

PARERE DI LEGITTIMITA’ FAVOREVOLE



sulla proposta deliberativa indicata in oggetto nei limiti esplicitati in premessa.

IL SEGRETARIO GENERALEIL SEGRETARIO GENERALE
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